
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 60,011,936 100.00% 55,851,995 100.00 % 4,159,941 7.45%

101 인건비 47,349,467 78.90% 44,710,691 80.05 % 2,638,776 5.90%

101-01 보수 36,888,656 61.47% 34,656,028 62.05 % 2,232,628 6.44%

101-02 기타직보수 3,036,372 5.06% 2,555,766 4.58 % 480,606 18.80%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

7,424,439 12.37% 7,498,897 13.43 % △74,458 △0.99%

204 직무수행경비 1,395,696 2.33% 1,319,849 2.36 % 75,847 5.75%

204-02 직급보조비 1,395,696 2.33% 1,319,849 2.36 % 75,847 5.75%

303 포상금 2,017,076 3.36% 1,951,934 3.49 % 65,142 3.34%

303-02 성과상여금 2,017,076 3.36% 1,951,934 3.49 % 65,142 3.34%

304 연금부담금등 9,249,697 15.41% 7,869,521 14.09 % 1,380,176 17.54%

304-01 연금부담금 7,141,550 11.90% 6,369,562 11.40 % 771,988 12.12%

304-02 국민건강보험금 1,918,403 3.20% 1,499,959 2.69 % 418,444 27.90%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

189,744 0.32% 0 0.00 % 189,744 순증


