
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 본예산 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 49,511,166 100.00% 46,263,166 100.00 % 3,248,000 7.02%

101 인건비 40,514,932 81.83% 37,529,568 81.12 % 2,985,364 7.95%

101-01 보수 31,402,974 63.43% 29,268,273 63.26 % 2,134,701 7.29%

101-02 기타직보수 2,003,472 4.05% 1,570,600 3.39 % 432,872 27.56%

101-03 무기계약근로자보수 7,108,486 14.36% 6,690,695 14.46 % 417,791 6.24%

204 직무수행경비 1,102,653 2.23% 1,029,535 2.23 % 73,118 7.10%

204-02 직급보조비 1,102,653 2.23% 1,029,535 2.23 % 73,118 7.10%

303 포상금 1,676,624 3.39% 1,633,278 3.53 % 43,346 2.65%

303-02 성과상여금 1,676,624 3.39% 1,633,278 3.53 % 43,346 2.65%

304 연금부담금등 6,216,957 12.56% 6,070,785 13.12 % 146,172 2.41%

304-01 연금부담금 5,021,125 10.14% 4,985,428 10.78 % 35,697 0.72%

304-02 국민건강보험금 1,195,832 2.42% 1,085,357 2.35 % 110,475 10.18%


