
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2026년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 74,566,691 100.00% 74,404,906 100.00% 161,785 0.22%

101 인건비 59,455,645 79.73% 59,293,860 79.69% 161,785 0.27%

101-01 보수 49,802,484 66.79% 49,772,984 66.89% 29,500 0.06%

101-02 기타직보수 2,305,459 3.09% 2,339,155 3.14% △33,696 △1.44%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

7,347,702 9.85% 7,181,721 9.65% 165,981 2.31%

304 연금부담금등 15,111,046 20.27% 15,111,046 20.31% 0 0.00%

304-01 연금부담금 11,176,945 14.99% 11,176,945 15.02% 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,903,930 2.55% 1,903,930 2.56% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,030,171 2.72% 2,030,171 2.73% 0 0.00%


